21.01.2021 г. № 30
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

 ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
«БОХАНСКИЙ РАЙОН»
АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  «О МЕРАХ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ "УЛУЧШЕНИЯ УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА В  МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ
 «БОХАНСКИЙ РАЙОН» НА 2021-2025 ГОДЫ"
           Учитывая социальную и экономическую значимость  муниципальной  целевой программы "Улучшения условий и охраны труда в муниципальном образовании "Боханский район" на 2021-2025 годы", утвержденной постановлением администрации муниципального образования "Боханский район" от 02.10.2020 года № 674,  руководствуясь законами Иркутской области от 23.07.2008 N 58-оз "Об охране труда в Иркутской области", от 24.07.2008 N 63-оз "О наделении органов местного самоуправления областными государственными полномочиями в сфере труда", руководствуясь ч.3 ст.12 Устава муниципального образования «Боханский район»
                                           ПОСТАНОВЛЯЮ:
         1.Согласно  муниципальной целевой программы "Улучшения условий и охраны труда в муниципальном образования  «Боханский район» на 2021-2025 годы», утвержденной постановлением администрации муниципального образования "Боханский район" от 02.10.2020 года № 674  рекомендовать руководителям организаций всех организационно-правовых форм собственности и видов деятельности представлять в администрацию муниципального образования «Боханский район» информацию о состоянии условий и охраны труда, мероприятиях,  направленных на создание здоровых и безопасных условий труда.
           2. Информацию о проведенных мероприятиях  за прошедший год направлять ежегодно  в срок до 1 марта текущего года в экономический отдел администрации муниципального образования «Боханский район».

          3. Утвердить  представляемую форму информации (приложение).

  4. Данное постановление опубликовать в газете "Сельская правда" и разместить на сайте администрации муниципального образования "Боханский район".

  5.Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

И.о. мэра МО «Боханский район»    

О.Р. Бадагуева      
	
	
	
	

	
	
	
	


Приложение 
к постановлению 
администрации  муниципального 

образования «Боханский район»

от «21» января 2021 г. № 30
Информация

о состоянии условий и охраны труда в организации и мероприятиях, направленных на создание  безопасных условий труда работников.

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ

    1. Организация, индивидуальный предприниматель

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

                   (полное наименование; фамилия, имя, отчество  (для индивидуальных предпринимателей))

    2. Место нахождения (место жительства) _______________________________________

    3. Телефон/факс ____________________________________________________________

    4. Организационно-правовая форма (для организаций)____________________________

    5. Вид экономической деятельности:   __________________________________________

    6. Ф.И.О. руководителя (полностью), рабочий  телефон: _____________________________________________________________________________

    7. Ф.И.О. специалиста (ответственного)  по охране труда  (полностью),  рабочий

телефон _____________________________________________________________________

    8.   Ф.И.О.   представителя   выборного   органа  (первичной  профсоюзной

организации) (полностью), рабочий телефон_______________________________________ _____________________________________________________________________________

	N 
п/п
	Показатели              
	Данные на 
1 января 
текущего года

    
	Прим.

	1. Общие сведения об организации, индивидуальном предпринимателе     

	1. 
	Среднесписочная           численность работников,  человек                  
	
	

	2. 
	Наличие  коллективного  договора,  

да (дата утверждения) / нет               
	
	

	3.
	Дата последнего прохождение обучение по проверке знаний и требований охраны труда руководителя и ответственного по ОТ 
	
	

	4. 
	Численность работников и удельный вес работающих в условиях, не  отвечающих санитарно-гигиеническим    нормативам                                
	
	

	а) 
	человек                              
	
	

	б) 
	в  %  к  среднесписочной  численности работников                          
	
	

	5. 
	Количество пострадавших от несчастных  случаев   на   производстве,    всего человек                              
	
	

	6.
	Количество случаев первично установленного диагноза профессионального заболевания за отчетный период, ед.
	
	

	2. Количество дней нетрудоспособности  и уровень  заболеваемости  с  временной утратой нетрудоспособности:                 

	а) 
	количество дней нетрудоспособности           
	
	

	б) 
	уровень  заболеваемости  с  временной утратой трудоспособности в расчете на 100 работающих                       
	
	

	3. Показатели обеспечения работников сертифицированными средствами    индивидуальной защиты и оснащенными санитарно-бытовыми помещениями

	а)
	Обеспеченность      сертифицированной специальной   одеждой,    специальной обувью    и    другими     средствами индивидуальной    защиты, ( %  от потребности на год)               
	
	

	б)
	Обеспеченность            оснащенными санитарно-бытовыми        помещениями (гардеробными, душевыми, умывальными), % к нормам                          
	
	

	4. Проведение специальной оценки  условий труда и медицинских осмотров

	а)
	Количество рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда, ед./количество работников, чел.
	
	

	б)
	Количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда, ед./количество работников, чел.
	
	

	в)
	количество рабочих мест, на которых по результатам специальной оценки условий труда установлены оптимальные и допустимые условия труда (1 и 2 класс), / и количество работников, занятых на этих рабочих местах
	
	

	г)
	количество рабочих мест, на которых по результатам специальной оценки условий труда установлены вредные условия труда (3 класс), /и количество работников, занятых на этих рабочих местах
	
	

	д)
	количество рабочих мест, на которых по результатам специальной оценки условий труда установлены опасные условия труда (4 класс), / и количество работников, занятых на этих рабочих местах
	
	

	е)
	Количество работников,   которым необходимо проведение обязательных    предварительных     и периодических  медицинских   осмотров (обследований).
	
	

	ж)
	Уровень охвата работников проведением обязательных    предварительных     и периодических  медицинских   осмотров (обследований),   %   от   количества
работников, подлежащих данным
осмотрам                             
	
	

	5. Экономические и социальные показатели                 

	1.
	Сумма   средств,   направленных    на мероприятия по  улучшению  условий  и охраны труда, ( руб.)             
	
	

	2.
	Количество оборудованных кабинетов
по охране труда, ед.
	
	


Руководитель:        ______________                ___________________

                                        (подпись )                                                (расшифровка подписи)

М.П.
